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Nr. 51140/25.04.2023
ANUNT

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, organizeaza in perioada 19 - 23.06.2023

concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii contractuale de executie vacante pe durati nedeterminata de:
- medic specialist (pediatru) (S) din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare pentru Copii Timigoara — Serviciul
de Zi de Recuperare pentru copilul cu dizabilitati — 1 post;
- medic (S) din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare pentru Copii Lugoj — Serviciul de Zi de Recuperare
pentru Copilul cu Dizabilitati— 1 post.
I. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs conform art. 6 din anexa de la H.G. nr.
1336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in
munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2)
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publici sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a
unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 3.
(3) Adeverinta care atestd starea de sinétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, In situatia solicitérii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-
" un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
,.conform cu originalul® de cétre secretarul comisiei de concurs.
II. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 28.04- 12.05.2023, in intervalul orar 09:00 — 12:00.

Locul de depunere a dosarelor de concurs: D.G.A.S.P.C. Timis — Timisoara, Piata Regina Maria nr. 3, Serviciul
Resurse Umane, Organizare si Salarizare.

Persoana de contact: Ciorogar Ramona — inspector I superior — Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare,
telefon 0256-490281- interior 192.
I11. Conditiile generale si specifice previzute in fisa de post:
1.Medic specialist (pediatru) (S): studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd in medicina,
certificat/diplomi de medic specialist in specialitatea: pediatrie; aviz anual privind exercitarea profesiei de medic
eliberat de Colegiul Medicilor din Romania, certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor din Roménia, fara
vechime in specialitatea studiilor.
2.Medic (S): studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd in medicina, certificat/diploma de
medic specialist in specialitatea stomatology, fara vechime in specialitatea studiilor,certificat de medic specialist, aviz
anual privind exercitarea profesiei de medic eliberat de Colegiul Medicilor din Romania; certificat de membru eliberat

de Colegiul Medicilor din Romania;
AXT Vs A2 ammmmein amrinEeil nachidind canfarm art 15 din anexa de 1a H.G. nr. H.G. nr. 1336/2022:




Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.
(1)si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
cliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritdtii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcfia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fafa de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

V. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurérii acestora:

- Proba scrisd — 19.06.2023, ora 10°— D.G.A.S.P.C. Timis - Timisoara, Piata Regina Maria nr.3

- Proba de interviu —23.06.2023, ora 10— D.G.A.S.P.C. Timis - Timisoara, Piata Regina Maria nr.3
VL. Bibliografia si tematica sunt anexate la acest anunt.
VIL. Calendarul de desfasurare al concursului:

Calendar de desfasurare
Nr.
ort. Etapa Data
1 Data-limiti si ora pand la care se pot depune dosarele de concurs 12.05.2023,0ra 12:00
2 Termenul de afisare al rezultatului selectiei dosarelor de concurs 15.05.2023
3 Termenul de depunere al contestaiei la selectia dosarelor 16.05.2023
4 Termenul de afisare al rezultatului solutiondrii contestatiei de la selectia dosarelor 17.05.2023
5 Data desfisuririi probei scrise 19.06.2023
6 Termenul de afisare al rezultatului de la proba scrisa 20. 06.2023
7 Termenul de depunere al contestatiei la proba scrisa 21.06.2023
8 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei de la proba scrisa 22.06.2023
9 Data desfisuririi probei de interviu 23. 06.2023
10 Termenul de afisare al rezultatului de la proba de interviu 26.06.2023
11 Termenul de depunere al contestatiei la proba de interviu 27.06.2023
12 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei la proba de interviu 28.06.2023
13 Termenul de afisare al rezultatului final 29.06.2023




