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Nr. 49853/28.04.2022

ANUNT

Directia Generalad de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis, cu sediul in Timisoara, P-ta
Regina Maria nr. 3 organizeazd in perioada 06-09.06.2022, ora 10%, concurs de promovare in grad
profesional superior la:

1. Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare:

- inspector, clasa I, gradul superior - 1 post,
- inspector, clasa I, gradul principal - 1 post,

2. Serviciul Investitii si Achizitii Publice:

- consilier achizitii publice, clasa I, gradul superior - 1 post.

Conditiile de participare sunt cele prevazute la art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ: “Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional,
Junctionarul public trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:

a) sd aibd cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazd;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul ,, bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d) sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.”

Potrivit art. 127 din H.G. nr. 611/2008: “Dosarul de concurs se depune de cdtre candidati in
termen de 20 de zile de la data publicdrii anungului privind organizarea concursului sau examenului de
promovare in grad profesional in condifiile prevdzute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si confine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

¢) adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situafiei
disciplinare a functionarului public, in care se menfioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd;

e) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3.

inscrieri in perioada 03-23.05.2022.

Relatii suplimentare se pot obfine la Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare,
telefonul 0256-490281/494030 — interiorul 192.

Serviciul Resurse Umane, O/rgznizare si Salarizare
Sef servici
Simion Qaymen
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