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ANUNT

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, cu sediul in Timisoara, P-fa
Regina Maria nr. 3, comunicd demararea procedurii pentru desemnarea consilierului de eticid conform
prevederilor H.G. nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a
activitatii i procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica,
precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritdtilor in scopul asigurarii
implementdrii, monitorizdrii i controlului respectdrii principiilor si normelor privind conduita
functionarilor publici.

Art. 452 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ stabileste ca:

Poate dobdndi calitatea de consilier de eticd functionarul public care indeplineste in mod

cumulativ urmdtoarele conditii:

a) este functionar public definitiv;

b) ocupd o functie publicd din clasa I;

c) are, de reguld, studii superioare in domeniul stiinte sociale, astfel cum este definit acest domeniu
de studii in conditiile legislatiei specifice;

d) prezintd deschidere §i disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care i revin consilierului de
eticd in conformitate cu prevederile prezentului cod,

e) are o probitate morald recunoscutd;

P nuis-a aplicat o sanctiune disciplinard, care nu a fost radiatd in conditiile legii,

g) fatd de persoana sa nu este in curs de desfasurare cercetarea administrativd in cadrul procedurii
disciplinare, in conditiile legii,

h) fatd de persoana sa nu a fost dispusd inceperea urmdririi penale pentru sdvérsirea unei
infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei,

i) nu se afld intr-o procedurd de evaluare desfdsuratd de autoritatea responsabild de asigurarea
integritdtii in exercitarea demnitdtilor si functiilor publice si prevenmirea coruptiei institutionale, in
conditiile legii;

J) nu se afld in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de eticd

prevdzute la art. 453.



Conform art. 4 din H.G. nr. 931/2021, functionarii publici care manifestd optiunea de a dobdndi

calitatea de consilier de eticd depun un dosar de candidaturd in termenul stabilit potrivit dispozitiilor

art. 3 alin. (1) lit. b), care cuprinde urmdtoarele documente:

a) scrisoare de intenfie, din care sd rezulte cel pufin urmdtoarele informatii: motivatia
Junctionarului public pentru a dobdndi calitatea de consilier de eticd, asumarea faptului cd prezintd
deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului de eticd, precum §i
argumentele care il recomandd pentru a indeplini calitatea de consilier de eticd;

b) copie a actului administrativ de numire a funcfionarului public in functia publicd definutd,
certificatd pentru conformitate cu originalul de cdtre responsabilul din cadrul compartimentului de
resurse umane al autoritdtii sau institutiei publice,

¢) copie a diplomei de licentd sau, dupd caz, a diplomei de bacalaureat in cazul previzut la art. 452
alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
certificate pentru conformitate cu originalul de cdtre responsabilul din cadrul compartimentului de
resurse umane al autoritdtii sau instituiei publice;

d) declaratia de integritate, potrivit dispozifiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

Dosarele de candidaturd se depun la Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare, in
perioada 14-20.10.2021, in intervalul orar 09:00—12:00.

Interviul va avea loc in data de 25.10.2021, ora 11% la sediul D.G.A.S.P.C. Timis.

Relatii suplimentare se pot obtine de la d-na Ciorogar Ramona — inspector, clasa I, gradul

superior.

DIRECTOR GENERAL Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Sef serviciu
Simion Carmen

APOSTOL ELENA CARME




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 893/17.1X.2021 7

ANEXA Nr. 1

DECLARATIE DE INTEGRITATE"

Autoritatea sau institutia publica™: ..o,
SediUl: i e

TelefON/FaX: ..vveveeeeee et

Persoana responsabild cu protectia datelor: .........cccoccrnmviiiiniiienne,
Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal si temei juridic: ..................

Functia

Numele si prenumele functionarului public care manifesta optiunea de a dobandi calitatea de consilier de etica:
Datele de contact:

E-mail:

Telefon:

Declaratii pe propria rdspundere2)

Subsemnatul(@), ....ccoeevvererrerin e , legitimat(a) cu CI/Bl seria .........cccccvnnens NUMATU e ,
eliberat(d) de ....coccovvevevvecneeenne ladatade ....cccoovvveeennnnn ,

cunoscand prevederile art. 452 alin. (6) lit. f}—j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codu! administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

—mi-afost 0O
— nu mi-a fost [
aplicata o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata Tn conditiile legii;

— este Tn curs de desfasurare [

— nu este Tn curs de desfasurare O
fatd de persoana mea cercetare administrativa in cadrul procedurii disciplinare, in conditiile legii;

—s-adispus O

— nu s-a dispus (O
fatd de persoana mea inceperea urmadririi penale pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei;

—maaflu O

— numa aflu O
intr-o procedura de evaluare desfasurata de autoritatea responsabila de asigurarea integritatii in exercitarea demnitétii si functiilor
publice si prevenirea coruptiei institutionale, in conditiile legii;

—maaflu O

—numa aflu O
n una dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etica prevazute de art. 453 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca datele furnizate Tn acest formular sunt adevarate.

|BE2) - L,

1) Declaratie de integritate, data pe propria raspundere a functionarului public, In conformitate cu prevederile art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

2) Se va bifa cu X" varianta de raspuns pentru care candidatul Tsi asuma raspunderea declarérii.

* Datele operatorului de date cu caracter personal cuprinse n anexa nr. 1 vor fi completate potrivit dispozitiilor art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) pus in aplicare prin Legea nr. 190/2018,
cu maodificarile ulterioare.



