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CAIET DE SARCINI

PRIVIND ACHIZITIONAREA DE SERVICII MEDICALE DE SPECIALITATE PENTRU
EVALAUREA COPIILOR CU DIZABILITATI IN VEDEREA FORMULARII
PROPUNERILOR DE INCADRARE INTR-UN GRAD DE HANDICAP

“Servicii prestate de medici specialisti” —
cod CPV: 85121200-5

1. Date generale
Obiectul prezentului caiet de sarcini il constituie achizitia

2. Criteriul de atribuire a contractului de achizitie publica pentru de servicii medicale de
specialitate pentru evaluarea copiilor cu dizabilititi, in vederea asigurdrii continuitatii
activititii medicului specialist pediatru, in cadrul Serviciului Evaluare Complexa a
Copilului cu Dizabilitati, respectiv realizarea managementului de caz in cadrul echipei
multidisciplinare, in vederea formulirii propunerii de incadrare intr-un grad de handicap
a copilului cu dizabilititi si a eliberarii de citre Comisia pentru Protectia Copilului a unui
certificat de incadrare intr-un grad de handicap.

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si constituie ansamblul
criteriilor pe baza carora se elaboreaza, de catre fiecare ofertant, propunerea tehnica.

Prezentul caiet de sarcini nu repeta prescriptiile normelor specifice, a caror aplicabilitate este
obligatorie.

Cerintele solicitate sunt minime si obligatorii.

3. Perioada derularii contractului: de la data semnirii pana la data de 31.12.2022, cu

posibilitate de prelungire pana la data de 30.04.2023.



Criteriul de atribuire stabilit de autoritatea contractanta este cel mai bun raport calitate —
pret. In conformitate cu prevederile art.111 alin.(6) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice actualizata — ,, Criteriile de atribuire utilizate pentru atribuirea contractelor de achizitie
publicd/acordurilor-cadru avdnd ca obiect servicii sociale §i alte servicii specifice, previzute in
anexa nr. 2, sunt cel mai bun raport calitate-pref sau cel mai bun raport calitate-cost, previzute
la art. 187 alin. (3) lit. a) §i b), tindndu-se seama de criteriile de calitate §i de sustenabilitate ale
serviciilor sociale.”

In vederea obtinerii celui mai bun raport calitate-pret, se va lua in calcul o pondere de
80% a ofertei financiare, denumita ,preful ofertei” si 20% reprezintdnd factorul de evaluare
wexperienta personalului care va presta serviciile”

Astfel, autoritatea contractanta va acorda un punctaj maxim de 20 de puncte, ofertei care
include o experienta maxima mai mare sau egala de 60 de luni.

Se aplica urméatorul ALGORTIM DE CALCUL al punctajului:

Criterii Pondere
1. Pretul ofertei — punctajul ofertei financiare se calculeaza conform | 80%
formulei
P=(Pret minim/P()x80
unde:

P — reprezinta punctajul obtinut pentru componenta financiara
Py — este pretul total al ofertei
Pretul minim — reprezinta oferta financiara cu cel mai mic pret ofertat

Descriere:

Pentru factorul de evaluare ,,pretul ofertei”, punctajul se acorda astfel:
a) Pentru cel mai mic pret se acordd maximum de puncte, respectiv 80
b) Pentru alt pret decét cel prevazut la lit.a) punctajul se acordd conform formulei
P=(pret minim/ Py x 80, unde P, este pretul ofertei respective
Preturile care se compara in vederea acordarii punctajului sunt preturile fara TVA
prevazute in formularul de oferta
Justificarea alegerii factorului de evaluare: Factorul de evaluare “pretul ofertei”
se justifica pe fondul importantei incadrarii in resursele financiare aprobate
pentru aceasta achizitie

2. Experienta personalului care va presta serviciile — se va avea in vedere | 20%

experienta personalului care va presta serviciile
Punctajul pentru experienta personalului se calculeaza conform formulei

E=(E(/60)x20
unde:
E — reprezinta punctajul obtinut pentru experienta personalului
Eo — este experienta personalului care va presta serviciile exprimata in luni.
Pentru orice perioada de experienta ofertata mai mare sau egala de 60 luni, se
acorda 20 puncte
Experienta personal: minim 36 luni

Descriere:
Pentru factorul de evaluare ,experienta personalului care va presta serviciile”,
punctajul se acorda astfel:

a) Punctajul maxim de 20 de puncte se acorda pentru orice experienta a
personalului mai mare sau egala de 60 de luni

b) Pentru alta experienta decit cea previzute la lit.a) punctajul se acordi
conform formulei E=(Eo0/60) x 20
Justificarea alegerii factorului de evaluare: asigurarea prestarii serviciilor medicale in
conditiile stabilite prin caietul de sarcini

Formula de calcul pentru punctajul total: P(t)=P+E
Unde: P(t) reprezintia punctajul total




P - reprezinti punctajul obtinut pentru componenta financiara

E - reprezinti punctajul obtinut pentru experienta personalului ce va
presta serviciile.
Oferta castigitoare va fi desemnati oferta ce intruneste punctajul cel mai mare
dupa aplicarea formulei de calcul.

4. Specificatii tehnice:
Necesitatea si oportunitatea achizitiei

Evaluarea complexa a copilului cu dizabilitati si familiei, presupune utilizarea la maxim a
expertizei tuturor membrilor Serviciului de Evaluare Complexa, ai Comisiei pentru Protectia
Copilului si a specialistilor colaboratori din afara, din domeniul: medical, educational, psihologic
si social si se refera la capacitatea de functioanare a copilului din punct de vedere social, in
contextul recomandarilor medicale, educationale si psihologice specifice.

Managementul de caz pentru evaluare copilului cu dizabilitati si incadrarea intr-un grad
de handicap presupune instrumentarea cazului in conditiile legii si formularea propunerilor
privind incadrarea copilului cu dizabilitati intr-un grad de handicap in vederea eliberarii unui
certificat de incadrare intr-un grad de handicap, pentru a beneficia de o serie de programe
ameliorativ-formative in vederea imbunatatirii conditiei sale si includerea sa sociala.

Evaluarea complexa a copilului cu dizabilititi are drept obiective incadrarea in grad de
handicap de citre comisia pentru protectia copilului insotite obligatoriu de un plan de abilitare-
reabilitare pentru copiii incadrati in grad de handicap.

Evaluarea complexa este obligatorie pentru planificarea serviciilor de abilitare si
reabilitare solicitate de parinti/reprezentant legal.

Evaluarea complexd a copilului cu dizabilititi se desfisoara in dous etape, prima la nivelul
profesionistilor din diverse sisteme implicate (medical, educational, psihologic si social), sub
forma evaludrii multidisciplinare, si a doua la nivelul echipelor multidisciplinare din cadrul
urmatoarelor structuri:

a) Serviciul de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilititi, din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis: formularea propunerilor privind incadrarea
copilului cu dizabilitati Intr-un grad de handicap;

b) Comisia pentru Protectia Copilului, organ de specialitate, fari personalitate juridica, al
Consiliului Judetean Timis, cu activitate decizionali in materia protectiei sl promovirii
drepturilor copilului: decide cu privire la incadrarea copilului cu dizabilititi intr-un grad de
handicap, ca urmare a propunerilor inaintate de Serviciul de Evaluare Complexi a Copilului cu
Dizabilitati.

Cerinte :

® Prestatorul trebuie sa detina specializarea medicali in pediatrie.
Prestatorul trebuie sa prezinte copii cu specificatia conform cu originalul pentru
urmatoarele documente:
- certificat de membru emis de Colegiul Medicilor din Romania
- certificat de confirmare pentru specializarea medicala
- asigurare malpraxis

e Obligatiile prestatorului
Responsabilitatile medicului specialist in cadrul Serviciului de Evaluare Complexi a

Copilului cu Dizabilititi:




10.

11.
12,
13.

14.

k3.

16.

17.

Cunoagte si aplicd procedurile de lucru ale Serviciului de Evaluare Complexd a
Copilului cu Dizabilitéti si a legislatiei specifice domeniului copilului cu dizabilitati;
Verifica continutul documentelor medicale si, daci este cazul, solicitd informatii si/sau
documente suplimentare de la medicii implicati in procesul de evaluare si DSP, precum
si de la copil si parinti / reprezentantul legal;

Decide necesitatea consultului medical suplimentar, daca este cazul;

Mentine legatura cu DSP, alte institutii medicale §i unitati sanitare, inclusiv Colegiul
Medicilor din Roméania;

Informeazd parintii/reprezentantul legal cu privire la procedurile de obtinere a
documentelor medicale si serviciile de abilitare — reabilitare medicala;

Intervieveazd parintii si copilul in cadrul intdlnirii programate, aplicd criteriile
medicale si stabileste calificatorul deficienteilafectarii functionale;

Intervieveaza périntii si copilul in cadrul intalnirii programate si aplici criteriile sociale
si psthosociale din domeniile 4 si 5 din Fisa de activitdti si participare si stabileste
calificatorul limitarilor de activitate si al restrictiilor de participare (domeniile 4 si 5);
Aplica criteriile medico-psihologice impreund cu psihologul din Serviciul Evaluare
Complexad a Copilului cu Dizabilitati;

Stabileste in colaborare cu managerul de caz evaluare complexd, termenul de
valabilitate a certificatului de incadrare in grad de handicap tindnd cont de situatia
concretd a copilului din punct de vedere al deficientelor/afectdrilor functionale,
limitarilor de activitate si restrictiilor de participare;

Elibereaza adeverinte prin care se specificd gradul deficientei/afectérii functionale a
copiilor pentru care se propune misurd de plasament intr-un serviciu Rezidential
specializat, conform exceptiei previzute la art. 64 alin. (2) din Legea nr. 272/2004,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Furnizeaza informatiile necesare managerului de caz;

Completeaza raportul de evaluare complexd In zona sa de competentd si semneaza;
Formuleaza propuneri privind serviciile medicale si de abilitare — reabilitare medicala,
indiferent de sistemul care le furnizeaza — protectia drepturilor Copilului, sénétate sau
educatie — necesar a fi introduse in planul de abilitare-reabilitare in baza documentelor
verificate si a discutiilor cu copilul si parintii/ reprezentantul legal;

Isi asuma responsabilitatea privind solutiile, deciziile luate, sub aspectul respectarii
procedurilor de lucru ale Serviciului de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati
si a legislatiei in vigoare;

Prelucreazd, stocheaza si transferd datele cu caracter personal, continute in dosarul
depus pentru evaluare complexd si incadrare in grad de handicap, in conditiile
prevazute de legislatia specificd aflatd in vigoare - Regulamentul nr.679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date;

Respecta conditiile, regulile, mésurile si modul de accesare controlat al datelor si al
informatiilor din cadrul sistemului informatic: accesul la date este controlat prin parola
si drepturi de acces, acestea fiind unice, confidentiale, sunt supuse schimbarii si
reactualizdrii periodice ori sunt dezactivate in cazul unui angajat care isi intrerupe
activitatea ori nu mai are drept de utilizare a acestora; va accesa numai datele cu
caracter personal necesare pentru indeplinirea atributiilor de serviciu;

Respectd mésurile tehnice si organizatorice pentru indeplinirea obligatiilor referitoare la
securitatea si controlul datelor personale cuprinse in dosarul depus pentru evaluare
complexa si incadrare in grad de handicap si a celorlalte documente interne care contin
date cu caracter personal, In vederea asigurdrii confidentialitatii precum si pentru
pastrarea In sigurantd a acestora in cadrul activitdtii curente executate in calitate de
angajat cét si in procesul de arhivare / stocare in cadrul Serviciului pani la predarea
dosarelor la arhiva DGASPC Timis spre arhivare;



18. Respectd procesele care asigurd functionarea optimi a sistemului informatic, in

parametrii prestabiliti, in conditii de sigurantd previzute de institutie si recomandarile
formulate de cétre furnizorii de servicii contractati; toate erorile ori defectiunile vor fi
semnalate cdtre persoana responsabild din cadrul institutiei ori citre furnizorul de
servicii contractat, In masura competentei acestora;

19. Rezolva si alte sarcini pentru care va fi solicitat de citre conducerea D.G.A.S.P.C. si a

serviciului.

In exercitarea activitatiilor care i revin, prestatorul pune in aplicare:

Ordinul Ordinul nr. 1306/ 1883/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de
acestora. Emitent: Ministerul Sanatatii, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice - Publicat in Monitorul Oficial nr. 994 din 9 decembrie 2016 — cu
toate completarile si modificirile ulterioare.

Ordonanta de urgenti nr. 51/2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, in vigoare de la 30 iunie 2017 — Publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr.
508 din 30 iunie 2017.

Ordinul comun nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru
handicap, a orientirii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum si in vederea abilitarii si reabilitdrii copiilor cu dizabilititi si/sau cerinte
educationale speciale. Emitent: Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei Nationale si Cercetirii
Stiintifice — Publicat iIn Monitorul Oficial nr. 1019 din 19 decembrie 2016;

Hotararea de Guvern nr. 502/2017 privind Organizarea si functionarea Comisiei
pentru Protectia Copilului. Emitent: Guvernul Romaniei - Publicat in monitorul oficial
nr. 596 din 25 iulie 2017;

Clasificarea Internationald a Functiondrii, Dizabilititii i S#natatii, versiunea pentru
copii si tineri - CIF-CT - adoptatd de Organizatia Mondiald a Sanatatii in anul 2007 si
validatd de Roménia in anul 2012, de citre Ministerul Sanatitii, Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice si Ministerul Educatiei, Cercetirii,
Tineretului si Sportului.

Sistemul de asigurare a calitatii serviciilor
Prestatorul are urmatoarele obligatii:

- de a executa serviciile medicale la sediul achizitorului, in cadrul Serviciului de
Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati, cu profesionalismul si promptitudinea
cuvenita angajamentului asumat si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- sa accepte controlul din partea serviciilor specializate ale organelor abilitate din
sistemul sanitar si de asistenta sociala;

- de a pastra confidentialitatea informatiilor obtinute in baza serviciilor prestate si
rezultatelor medicale fata de terti;

- sa se preocupe de cunoasterea tuturor actelor normative in vigoare pentru pentru
domeniul de activitate, precum si aplicarea intocmai a acestor prevederi;

- sarespecte procedurile de lucru ale serviciului si normele de protectie a muncii;

- saindeplineasca orice alte atributii prevazute de lege.

5. Conditii de prestare a serviciilor
Prestatorul se obliga sa execute servicii medicale sediul achizitorului — D.G.A.S.P.C.

Timis, in cadrul Serviciului de Evaluare Complexd a Copilului cu Handicap, in intervalul orar
8.00 - 16.30, luni — joi, respectiv 8-14, in zilele de vineri, in perioada de valabilitate a
contractului.



6. Receptia serviciilor

Pentru receptia serviciilor se va intocmi un Raport lunar de acivitate care va fi semnat
atat de prestator cat si de beneficiar.

Pentru prestarea serviciilor va fi emisd o singurd facturid pe luni, pentru luna
anterioara lucratd. Factura se incarci in sistemul Ro e — factura, conform prevederilor
legale.

7. Ajustarea pretului contractului: NU este cazul.
Preful contractului nu se actualizeaza, preturile ofertate sunt obligatorii, inclusiv pentru
perioada de prelungire a contractului.

8. Conditii de plata

Achizitorul are obligatia de a efectua plata pentru fiecare factura emisa de furnizor, in
conformitate cu prevederile Legii nr.72/28.03.2013, prin O.P. in contul de trezorerie precizat de
acesta in contract.
Mod de facturare: Factura se va emite de catre prestator pentru D.G.A.S.P.C.Timis, prin
sistemul RO e-factura, cu datele de identificare ale institutiei. De asemenea factura va contine
date referitoare la numarul contractului in baza caruia se presteaza serviciul.

9. Alte precizari

e Nu se admit oferte alternative.

e Oferta va fi complet redactata in limba romana si stampilata de catre ofertant sau de catre
un imputernicit autorizat al acestuia.

e Oferta tehnica va trebui sa corespunda specificatiilor tehnice prevazute in caietul de
sarcini.

e Ofertele se depun in plic inchis la sediul D.G.A.S.P.C.Timis, situat in Timisoara, Piata
Regina Maria, nr. 3, la registratura institutiei, conform invitatiei de participare.

DIRECTOR EXECUTIV PDC,
Monica TRUSCA

Sef Serviciu Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilititi,
Ileana SEITAN
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