DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI TIMIS$
COMISIA DE CONCURS

Rezultatul probei de interviu

organizata in data 19.05.2017 din cadrul concursului de recrutare pentru ocuparea
functiei contractuale de execufie vacante de Preot (S) din cadrul

Centrului de Ingrijire i Asistentd Ciacov

Avand in vedere prevederile art. 30 alin. (3) din din H.G.
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
vacant corespunzator functiilor contractua
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar p
coneurs comunicd urmatoarele rezultate ale probei de interviu:

a

nr. 286/2011 pentru aprobarea
a unui post vacant sau temporar

le si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
latit din fonduri publice, comisia de

Nr. Numele si prenumele Punctajul Rezultatul interviului
gt candidatilor interviului

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot fo
ore de la afisarea rezultatelor, conform art. 31 din H.
registratura D.G.A.S.P.C. Timis.
3 =0

Afisat astézi,

..........................

COMISIA DE CONCURS

rmula contestatie in termen de cel mult 48 de
G. nr. 286/2011, contestatie care se depune la

, la sediul D.G.A.S.P.C. Timis
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