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ANUNT

Directia Generala de Asistentda Sociald si Protectia Copilului Timis, organizeaza in
perioada 17-22.01.2018 concurs de recrutare pentru ocuparea doud functii contractuale de
executie vacante pe duratd nedeterminata de asistent social principal din cadrul Serviciului
Management de Caz pentru Copil - Zona l.

I. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs art. 6 din H.G. nr.
286/2011:

a) cerere de Tinscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea Tn muncad, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, n copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

h) dosar de Tncopciat.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, Tn clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) Tn cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si Tn original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Il. Locul de depunere a dosarelor de concurs: D.G.A.S.P.C. Timis - Timisoara, Piata Regina Maria
nr. 3, Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare. Persoana de contact: Schipor Mihaela -
Inspector | superior - Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare, telefon 0256-490281- interior
181.

I1l. Conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post:
studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta in specializarea asistenta
sociala,
- aviz de exercitare a profesiei de asistent social eliberat de Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania - treapta de competenta profesionala - principal,
- vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani.

IV. Conditiile necesare ocuparii postului conform art. 3 din H.G. nr. 286/2011;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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cj are varsta minima regiemenxata ae preveaerne legaie;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedica Infaptuireajustitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibilda cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

V. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
- Proba scrisa - 17.01.2018, ora 100- D.G.A.S.P.C. Timis - Timisoara, Piata Regina Maria nr.3.
- Proba de interviu - 22.01.2018, ora 100- D.G.A.S.P.C. Timis - Timisoara, Piata Regina Maria

nr.3.

VI. Bibliografia este cuprinsa in anexa prezentului anunt.

VII. Calendarul de desfasurare a concursului:

Calendarul de desfasurare a concursului

Nr.
crt. Etapa Data
1 Data-limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs 04.01.2018,
ora 16:30
2 Termenul de afisare al rezultatului selectiei dosarelor de concurs 08.01.2018
Termenul de depunere al contestatiei la selectia dosarelor 09.01.2018
4 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei de la selectia
dosarelor 10.01.2018
5 Data desfasurarii probei scrise 17.01.2018
6 Termenul de afisare al rezultatului de la proba scrisa 17.01.2018
7 Termenul de depunere al contestatiei la proba scrisa 18.01.2018
8 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei de la proba scrisa 19.01.2018
9 Data desfasurarii probei de interviu 2201.2018
10 Termenul de afisare al rezultatului de la proba de interviu 22.01.2018
n Termenul de depunere al contestatiei la proba de interviu 23.01.2018
12 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei la proba de interviu 25.01.2018
13 Termenul de afisare al rezultatului final 26.01.2018
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