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Colaborare in beneficiul tinerilor si al lucritorilor in asistenti sociala, in cadrul proiectului
"Now What?: Preparing and Empowering Youth Leaving Care”

Frumoase legaturi de prietenie, de invétare, de respect, incredere si pretuire intre 36 de
tineri din sistemul de protectie a copilului din judetul Timis si 32 de mentori din comunitate,
implicati, cu totii, in proiectul "Now What?: Preparing and Empowering Youth Leaving Care”
finantat prin programul European ERASMUS+, ambele institutii fiind parteneri in cadrul acestui
proiect.

Acesta este, poate, cel mai important rezultat al acestui proiect ce se apropie de final si
care a fost realizat, in parteneriat, de opt institutii si organizatii, din patru tari europene:
Universitatea de Vest din Timisoara (Romania - coordonatorul proiectului), Organizatia “The
Smile of the Child” (Grecia), Athens Lifelong Learning Institute (Grecia), University of
Lusofona (Portugalia), University of Tirana (Albania), Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Timis (Romania), SOS Satele Copiilor (Romania) si SOS Villages Albania
(Albania).

Obiectivul principal al proiectului "Now What?" a fost acela de a sprijini tinerii care
pardsesc sistemul de protectie a copilului in a-si valorifica potentialul cit mai bine, iar, prin
componenta de mentorat, acest obiectiv a fost pe deplin atins.

Dupd primele intdlniri, la sediul DGASPC Timis, in anul 2019, in care tinerii s-au
cunoscut cu cei ce au dorit si le devind mentori (psihologi, cadre didactice, politisti, persoane
care au dezvoltat propriile lor afaceri, specialisti in informatica, functionari publici etc.), au
urmat numeroase alte intlniri si surprize care nu au facut decét sé ii apropie, sé le dea, tinerilor,
mai multd incredere in fortele proprii, oferindu-le, totodata, mentorilor, posibilitatea sd cunoasca
indeaproape sistemul de protectie a copilului.

Bucurie, caldurd si incredere au fost de ambele pérti, cel mai potrivit fiind s transmitem
gandurile si opiniile citorva tineri si mentori:

. Multumesc celor din Directie pentru cd afi fdcut ca un asemenea program sd fie posibil,
mulfumese cd mi-afi dat ocazia sd md implic, sd particip si sd vad ce lucruri frumoase facefi
acolo. M bucur cd am cunoscut-o pe Cristina, este un om atdt de frumos si de bun si sper sd
rdmdnem prietene pe termen lung, sd o vad devenind un OM mare, asa cum mi se aratd mie de
pe acum. Va tin pumnii in tot ceea ce facefi”, ne-a marturisit Angela Boartes, manager al
companiei Soft-Build SRL. La randul sau, Cristina, tdndra care este pe cale sa devina acel OM



mare, ne-a spus: ,,Mi-a pldacut ca am iesit mai mult cu mentora mea, ca avem multe in comun si
cd putem sd comunicdm aproape in fiecare zi”

Experienta de a fi mentor a fost, pentru majoritatea celor care au decis sa se inscrie in
acest proiect, unicd si ineditd: ,, Cdand mi s-a propus sd devin mentor, am stat §i m-am gandit
cdteva minute: ce as avea eu de oferit unui tandr din cadrul unui centru de plasament, pentru a-I
ajuta sd isi inceapd viafa asa cum isi doreste. Asa l-am cunoscut pe Marian, care este un tdnar
in varsta de 19 ani, care se afld in ultimul an de liceu. Mi-a pldcut foarte tare sd ma intdlnesc cu
el. Am avut mai multe intdlniri, in care i-am transmis aspecte foarte importante din punctul meu
de vedere, pentru viitoarea sa carierd, pentru viata pe cont propriu pe care o va incepe in
curdnd. Imi doresc ca aceste sfaturi pe care i le-am dat sd il ajute. M bucur tare mult ¢ am
avut sansa si posibilitatea de a participa, in calitate de mentor, in acest proiect si consider cd
este foarte important ca proiectele de acest fel sa continue”, spune Florin Bacioiu, unul dintre
mentori, care i-a atras pe tineri tocmai prin meseria sa, aceea de politist. Marian, acel tanar care
incepe sd ia viata in piept, pe cont propriu, a fost si este foarte mandru de relagia care s-a creat
intre el si mentor si de toate cele invatate: ,, Cel mai mult mi-a pldacut la mentorul meu cd puteam
sd vorbesc orice cu el, cand am avut nevoie de un sfat am putut sd i-l cer. Vreau sd ii mulfumesc
pentru cd m-a influentat in bine si sd ii spun cd il respect”.

Si Sergiu, la randul sdu, un tanar pasionat de arti si de frumos, consideri ca a avut multe
de invatat: ,, Programul de mentorat a fost o experientd pldcutd, una noud, din care se pot invita

Joarte multe lucruri. Ai sansa de a avea un mentor care poate impdritdsi cu tine din experienfa
lui de viata”.

O sansad evidentiatd, poate, cel mai bine, de Ionel Petrea, unul dintre mentorii
programului, care are, la randul sdu, o poveste de viafd impresionantd si multe in comun cu
tinerii inclusi in proiect. lonel si-a petrecut copilaria si adolescenta intr-un centru de plasament,
iar in prezent este cadru didactic si director al unei scoli din judetul Timis. ,, Md bucur cd am
fdcut parte din acest program de mentorat, care a fost deosebit de interesant pentru tinerii din
cadrul DGASPC Timis. Am fost mentor al unui tdindr destept, frumos, dornic de empatie si de
iubire, de a i se oferi sansa sd invete sd aleagd, sda culeagd si sa aplice din ce a cules. Multumesc
Directiei pentru cd a avul incredere sd imi ofere rolul de mentor in acest proiect, avdnd, astfel,
posibilitatea sa interactionez cu acesti tineri”,

Dat fiind impactul pozitiv al acestui proiect, ne propunem ca, in viitor, si continuim si sa
implementém astfel de programe pentru mai multi tineri institutionalizati.

Cu deosebita consideratie,

Echipa de implementare a proiectului



